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FICHE PRATIQOUE ENSEIGNEMENT :
MAITRISE DE STAGE DES UNIVERSITES (MSU)-
INTERNAT NIVEAU 2 ou SASPAS

Description

Accueil au cabinet d'un interne en DES de médecine générale, ayant déja réalisé un stage
ambulatoire de niveau 1 (« stage chez le praticien »), pour un travail en autonomie.
Durée du stage de 6 mois, début de stage en Novembre et Mai.

Phase approfondissement 2.

Modalités pratiques

Trindme (3 MSU par interne).

Présence de I'étudiant : 1 journée par semaine.

Travail en autonomie d'emblée, rythme de travail adapté (un RDV/30 minutes, 10 a 15
consultations par jour).

Formations complémentaires les deux jours de la semaine restants, dans des lieux choisis
par l'interne.

Réunion entre les différents MSU etl'interne en début et fin de stage pour préciser les
objectifs de formation, les modalités pratiques, réaliser I'évaluation de l'interne.

Prérequis / Formation

4 ans d'exercice de la médecine générale (remplacements compris) et étre MSU niveau 1
depuis au moins un an.

Etre installé en médecine générale (collaboration ou association).

Séminaires SIAMS 3 puis S4 « Supervision indirecte »organisés par CNGE Formation,
en lien avec le College Universitaire de Médecine Générale (CUMG) de Lyon.

Candidature

Aupres du référent du CUMG ou aupres du CLGE qui fera suivre.

CV etlettre de motivation (modeéle sur le site) a adresser a Nathalie Gras, assistante
administrative du CUMG dmg.cumg@univ-lyon1.fr

Rémunération
3600 euros par interne par semestre a répartir entre les différents MSU

Référent au Département de Médecine Générale
Dr Alexandre Brest alexandre.brest@univ-lyonl.fr
Dr Xavier Lainé xavier.laine@univ-lyon1.fr
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